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Statutendnderung

BESCHEID

Sie haben die Anderung der Vereinsstatuten am 18.08.2025 bei uns angezeigt.

Von der Bezirkshauptmannschaft Linz-Land als Organ der mittelbaren Bundesverwaltung
(Vereinsbehorde) in 1. Instanz ergeht folgender

Spruch

Der Verein mit dem Namen
“ChronischKrank Osterreich”
der ZVR-Zahl: 865474223
und dem Sitz in

Enns (Enns)

wird eingeladen, die Vereinstatigkeit nach den gednderten Statuten weiterzufiihren.

Rechtsgrundlage:
§§ 14, 13 Abs. 2 Vereinsgesetz 2002 (VerG), BGBI. | Nr. 66/2002

Begriitndung:

Die Prifung der vorgelegten Statuten hat ergeben, dass der Verein nach seinem Zweck, seinem

Namen und seiner Organisation nicht gesetzwidrig ist.

Da somit die Anderung der Statuten gestattet ist, kann der Verein die Vereinstétigkeit

im Sinne der gednderten Statuten weiterfiihren. a
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Recrismiueipeienrung.

Gegen diesen Bescheid kdnnen Sie binnen vier Wochen nach Zustellung Beschwerde an das
Verwaltungsgericht erheben. Falls Sie innerhalb der Beschwerdefrist einen Antrag auf Bewilligung
der Verfahrenshilfe stellen, beginnt die Beschwerdefrist erst mit dem Zeitpunkt zu laufen, in dem
der Beschluss Uber die Bestellung der Rechtsanwaltin bzw. des Rechtsanwalts zur Vertreterin
bzw. zum Vertreter und der anzufechtende Bescheid dieser bzw. diesem zugestellt sind. Wird der
rechtzeitig gestellte Antrag auf Bewilligung der Verfahrenshilfe abgewiesen, beginnt die
Beschwerdefrist mit der Zustellung des abweisenden Beschlusses an Sie zu laufen.

Die Beschwerde ist schriftlich' bei uns einzubringen.

Sie hat zu enthalten:

1. die Bezeichnung des angefochtenen Bescheides,

2. die Bezeichnung der belangten Behérde (bescheiderlassende Behorde),

3. die Griinde, auf die sich die Behauptung der Rechtswidrigkeit stltzt,

4. das Begehren und

5. die Angaben, die erforderlich sind, um zu beurteilen, ob die Beschwerde rechtzeitig
eingebracht ist.

Die Beschwerde (samt Beilagen) ist mit 50 Euro, ein gesondert eingebrachter Antrag auf
Ausschluss oder Zuerkennung der aufschiebenden Wirkung (samt Beilagen) mit 25 Euro pauschal
zu vergeblhren, sofern keine GebuUhrenbefreiung vorliegt. Die Gebihr ist unter Angabe des
Verwendungszwecks (Geschéftszahl des Bescheides) durch Uberweisung auf das Konto des
Finanzamtes fiir Gebuhren, Verkehrssteuern und Gliicksspiel (IBAN: AT83 0100 0000 0550 4109,
BIC: BUNDATWW) zu entrichten.
Bei elektronischer Uberweisung der Beschwerdegebilhr verwenden Sie bitte die Funktion
,=Finanzamtszahlung” und geben Sie dabei neben dem Betrag folgende Informationen an:

« Steuemummer/Abgabenkontonummer: .. 109999102

= Abgabenart: .............ccocceemiiiiiiieee, EEE - Beschwerdegebihr

2 Zeitraum: ..o Datum des Bescheides

Die Entrichtung der Gebiihr ist durch einen Zahlungsbeleg oder einen Ausdruck Uber die erfolgte
Erteilung einer Zahlungsanweisung nachzuweisen. Dieser Beleg ist der Eingabe anzuschliel3en.

Sie haben das Recht, im Verfahren vor dem Verwaltungsgericht eine mindliche Verhandlung zu
beantragen.

Hinweise:

e Die Statutenanderung wird mit Zustellung dieses Bescheides rechtswirksam.
e Gemdl § 18 Abs. 3 VerG2002 ist die ZVR-Zahl von den Vereinen im Rechtsverkehr nach
aulden zu fuhren.

' Schriftlich bedeutet handschrittlich oder in jeder technisch méglichen Form nach Maflgabe der Bekanntmachungen der
Bezirkshauptmannschaft Linz-Land unter hftp dwww land-oberoesterreich.qv.at > Verwaltung > Bezirkshauptmannschaften > Linz-
Land > Kundmachungen oder hitp./fiwww land-oberoesterreich.av.al > Kundmachungen.
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¢ Gebiihrenhinweis:
Die fur dieses Verfahren anfallenden Geblhren sind im Gebiihrengesetz 1957, BGBI. Nr. 267,
zuletzt geandert durch das Bundesgesetz BGBI. | Nr. 7/2025, begriindet und betragen fir die
Anzeige 21,00 Euro und fur die Statuten 6,00 Euro pro Bogen. Wir sind verpflichtet, die
Geblhren einzuheben und an das Finanzamt abzufiihren.

Wir ersuchen Sie, den Gesamtbetrag von 27,00 Euro innerhalb zwei Wochen
einzuzahlen.

Hinweis:

Fuhren Sie bei der Uberweisung unbedingt die Zahl 825100002738 an und veranlassen Sie die
Zahlung fristgerecht auf das Konto des Landes Oberdsterreich, Bezirkshauptmannschaft
Linz — Land zu IBAN: AT78 2032 0170 0030 3657.

Freundliche Griike
Fur den Bezirkshauptmann

Bettina Kaar

Statuten
Vereinsregisterauszug

Hinweise:

Dieses Dokument wurde amtssigniert. Informationen zur Priifung des elektronischen Siegels und des Ausdrucks finden Sie unter:
https://www.land-oberoesterreich.gv.at/amtssignatur

Informationen zum Datenschutz finden Sie unter: hilps://www.land-oberoesterreich. av. atidatenschitz

Wenn Sie mit uns schriftlich in Verbindung treten wollen, richten Sie Ihr Schreiben bitte an die Bezirkshauptmannschaft Linz-Land, KérntnerstraRe 16,
4020 Linz, und fihren Sie das Geschaftszeichen dieses Schreibens an.
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Statuten;

Die rechilichen Grundlagen und Regeln unseres Vereins auf einen Blick:
§ 1: Name, Sitz und Téatigkeitsbereich

1. Der Verein filthrt den Namen: "ChronischKrank Osterreich".
2. Er hat seinen Sitz in 4470 Enns und erstreckt seine Tatigkeit auf ganz Osterreich.
3. Die Errichtung von Zweigvereinen ist beabsichtigt.

§ 2: Zweck

Der Verein, dessen Tétigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt die gemeinniitzige und mildtatige
Unterstlitzung von kranken Menschen, Menschen mit chronischen Erkrankungen, Menschen mit
Behinderung, Betroffenen und deren Angehérigen.

§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

1. Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefiithrten ideellen und materiellen
Mittel erreicht werden. Die Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes werden in Form von
Informationen, Hilfe bei Behdrdenfragen, Unterstiitzung und Beratung von kranken Menschen,
Betroffenen und deren Angehérigen, sowie Beratung in sozialen Fragen, Férderung der
Selbsthilfe, Zusammenfiihrung von Menschen mit dem gleichen Krankheitsbild und
Vermittlung von kompetenter medizinischer und juristischer Hilfe geleistet. Unsere Beiréte
arbeiten ehrenamtlich und deren Tatigkeit basiert auf dem ,Grundsatz der Freiwilligkeit".

2. Als ideelle Mittel dienen noch:

1. Diskussionsveranstaltungen Uiber aktuelle gesundheitspolitische Themen.

2. Informative Zusammenkiinfte lber aktuelle Unterstiitzungsméglichkeiten fiir Mitglieder
und Selbsthilfegruppen sowie Vereine und Organisationen im Sozial- und
Gesundheitsbereich.

3. Herausgabe von Publikationen im Sozial- und Gesundheitsbereich.

4. Beratungen und Informationen iber medizinische, soziale, psychologische, juristische
und ernéhrungstechnische Stellen in den Bundeslandern.

5. Offentlichkeits- und Pressearbeit.

6. Schulungen und Vortrage im Umgang mit Krankheit.

7. Vortrége und Seminare zu Schwerpunkten wie Berufsunfahigkeit, Pflegegeld, 24-
Stunden-Betreuung und weitere Themen im Sozial- und Gesundheitswesen.

3. Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:

1. Mitgliedsbeitrage und Verwaltungsgebiihren;

2. Vereinsunterstiitzerinnen, die ihr Unternehmen auf unseren sozialen Medien
prasentieren méchten;

3. Spenden, Sammlungen, Vermachtnisse und sonstige Zuwendungen;

4. Ertragnisse aus Veranstaltungen, Vereinsprasentationen, Schulungen und
vereinseigenen Unternehmungen (z. B. Vereinsfest fir Mitglieder);

5. Offentliche Subventionen.

§ 4: Arten der Mitgliedschaft

1. Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche Mitglieder und Ehrenmitglieder.

2. Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. Ehrenmitglieder
sind Personen, die hierzu wegen besonderer Verdienste um den Verein ernannt werden.

3. Vereine, Selbsthilfegruppen, Organisationen etc. kdnnen eine erhéhte Mitgliedschaft
erwerben. Unser Verein setzt sich dann verstarkt in allen Bereichen — wie z. B.
Offentlichkeitsarbeit oder Behdrdenangelegenheiten — fiir die Interessen der
Mitgliedsvereinigung ein.

§ 5: Erwerb bzw. Weiterbestand der Mitgliedschaft

1. Mitglieder des Vereins kénnen alle physischen Personen sowie juristische Personen und
rechtsféhige Personengesellschaften werden.
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2.

3.

5.
6.

Uber die Aufnahme von ordentlichen Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme
kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

Die Mitgliedschaft beginnt mit Abschluss des Beitrittsprozesses und ist mit dem jeweils falligen
Mitgliedsbeitrag verbunden.

Fiir Mitgliedschaften, die vor dem 29. April 2025 abgeschlossen wurden:

Der verpflichtende Mitgliedsbeitrag ist einmal jahrlich, jeweils im Janner, zu bezahlen. Dieser
wird jahrlich bzw. alle zwei Jahre nach Absprache mit dem Vorstand angepasst und einmal
jahrlich per E-Mail, Brief oder per Bankeinzug eingefordert.

Fir Mitgliedschaften, die ab dem 29. April 2025 iiber das Online-Zahlungssystem auf
der Website abgeschlossen werden:

Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Buchungsdatum und ist ab diesem Zeitpunkt fiir zwolf
Monate giiltig. Die Zahlung erfolgt online Uber den Zahlungsanbieter Stripe. Der
Mitgliedsbeitrag wird j&hrlich automatisch zum individuellen Verléngerungsdatum eingehoben.

Kinder und Jugendliche bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres kénnen eine
kostenlose Mitgliedschaft beantragen. Bei Onlineabschluss liber das Zahlungssystem wird
automatisch ein Rabatt von 100 % hinterlegt, um die Onlinezahlung abzuwickeln. Dieser
Rabatt gilt bis zum ersten Stichtag der Mitgliedschaft nach dem 18. Geburtstag. Ab diesem
Zeitpunkt wird der Rabatt geléscht, und der reguldre Mitgliedsbeitrag ist zu entrichten.

Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt durch den Vorstand des Vereins. Ein Nachweis iiber
besondere Verdienste rund um den Verein und das Vereinsleben ist vorzulegen.

Vor Konstituierung des Vereins erfolgt die vorldufige Aufnahme von Mitgliedern durch die
Proponenten. Diese Mitgliedschaft wird erst durch die Konstituierung des Vereins wirksam.

§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

1.

4.

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfahigen
Personengeselischaften durch Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt und
durch Ausschluss.

Der Austritt kann bei Mitgliedschaften, die vor dem 29. April 2025 begonnen haben, mit
Wirkung zum Jahresende erklart werden, und zwar bis spatestens 31. Oktober schriftlich (per
E-Mail oder Brief). Kiindigungen fiir Mitgliedschaften, die ab dem 29. April 2025 iiber das
Online-Zahlungssystem auf der Website abgeschlossen werden, kénnen jederzeit mit einer
Frist von zwei Monaten vor dem individuellen Jahrestag der Mitgliedschaft erklart werden. In
allen Féllen muss die Austrittserkidrung ebenfalls schriftlich (per E-Mail oder Brief) erfolgen.
Erfolgt keine fristgerechte Austrittserklarung, veriangert sich die Mitgliedschaft automatisch.
Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieRen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher
Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist von 14 Tagen langer als acht Wochen
mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrdge im Riickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der
fallig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unberihrt. Bei Mitgliedschaften, die nach
dem Kalenderjahr abgerechnet werden, bezieht sich der Mitgliedsbeitrag auf das jeweilige
Kalenderjahr. Nach der letzten (3.) Mahnung kann der offene Betrag einem Inkasso-Biiro zur
Einbringung ibergeben werden. Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom
Vorstand auch wegen grober Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften
Verhaltens verfligt werden. Bei einem dem Verein schadigenden Verhalten kann der
Ausschluss des Mitglieds mit sofortiger Wirkung erfolgen. (Gegen den Ausschluss ist die
Berufung an den Vorstand zuléssig; bis zu deren Entscheidung ruhen die Mitgliedsrechte.)
Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 3 genannten Griinden von
der Generalversammiung liber Antrag des Vorstands beschlossen werden.

§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

1.

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen. Das
Stimmrecht in der Mitgliederversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht steht nur
den ordentlichen Mitgliedern und den Ehrenmitgliedern zu.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu férdern und alles
zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden kénnte.
Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten. Die
Mitglieder sind zur piinktlichen Zahlung der Beitrittsgebuhr und der Mitgliedsbeitrage in der
von der Mitgliederversammlung beschlossenen Héhe verpflichtet.
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3. Die Mitglieder sind verpflichtet, den Vorstand von jeder Anschriftsénderung und
Kontodaten&nderung zu versténdigen: unterbleibt diese Verstandigung, gilt eine an die zuletzt
bekanntgegebene Anschrift gesandte Mitteilung (z. B. Einladung zu einer Organversammlung,
Mitgliedsbeitrag-Vorschreibung etc.) als ordnungsgeman zugegangen. Anfallende Geblhren
von Banken, Versand etc. sind vom Mitglied zu begleichen.
4. Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand iiber die Vereinstatigkeit und
die finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens 10 % der Mitglieder
dies unter Angabe von Griinden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden Mitgliedern eine
solche Information auch sonst binnen zwei Wochen zu geben.
5. Die Mitglieder sind vom Vorstand liber den gepriiften Rechnungsabschiuss
(Rechnungslegung) zu informieren. Dies geschieht in der Generalversammlung; die
Rechnungspriifer miissen bereits den Jahresabschluss gepriift haben.
§ 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammiung (§§ 9 und 10), der Vorstand (§§ 11 bis 13), der
Rechnungspriifer (§ 14) und das Schiedsgericht (§ 15).

§ 9: Generalversammlung

1. Die Generalversammlung ist die “Mitgliederversammiung" im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. Eine ordentliche Generalversammiung findet alle 4 Jahre statt. Diese kann in Prasenz,
als Online- oder als Hybrid-Veranstaltung durchgefiihrt werden.

2. Eine auBerordentliche Generalversammiung findet auf

Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung,
schriftlichen Antrag von mindestens 10 % der Mitglieder,
Verlangen des Rechnungspriifers (§ 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),
Beschluss des Rechnungspriifers (§ 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, § 11 Abs. 2
dritter Satz dieser Statuten),

5. Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (§ 11 Abs. 2 letzter Satz dieser

Statuten)

binnen vier Wochen statt.

o=

3. Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auerordentlichen Generalversammlungen sind
alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich oder per E-Mail (an die
vom Mitglied dem Verein bekannt gegebene E-Mail-Adresse) einzuladen. Die Anberaumung
der Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung
erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 und Abs. 2 lit. a—c), durch den Rechnungspriifer (Abs. 2 lit.
d) oder durch einen gerichtlich besteliten Kurator (Abs. 2 lit. ).

4. Antrége zur Generalversammlung sind mindestens 1 Woche vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich oder per E-Mail einzureichen.

5. Giltige Beschliisse —~ ausgenommen solche (iber einen Antrag auf Einberufung einer
aullerordentlichen Generalversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

6. Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind
nur die ordentlichen Mitglieder und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die
Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen
Bevollmachtigung ist zulassig.

7. lst die Generalversammiung zur festgesetzten Stunde nicht beschiussfahig, so findet die
Mitgliederversammlung 30 Minuten spater mit derselben Tagesordnung statt, die ohne
Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig ist. Die Wahlen und die
Beschlussfassungen in der Generalversammiung erfolgen in der Regel mit einfacher Mehrheit
der abgegebenen gliltigen Stimmen. Beschliisse, mit denen das Statut des Vereins geédndert
oder der Verein aufgeldst werden soll, bediirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei
Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen.

8. Den Vorsitz in der Generalversammlung fithrt der/die Obmann/Obfrau, in dessen/deren
Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Wenn auch diese/r verhindert ist, so fiihrt das an
Jahren &lteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 10: Aufgaben der Generalversammlung
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neralversammliung sind folgende Aufgaben vorbehalten: g

Beschlussfassung lber den Voranschlag;

Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung des Rechnungsprifers;

Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und des Rechnungspriifers;
Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen dem Rechnungspriifer und dem Verein;
Entlastung des Vorstands;

Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrége fiir ordentliche Mitglieder;

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

Beschlussfassung liber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung des Vereins;
Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.
orstand

Der Vorstand besteht aus maximal sechs Mitgliedern, und zwar aus Obmann/Obfrau und
Stellvertreter/in, Schriftfiihrer/in und Stellvertreter/in sowie Kassier/in und Stellvertreter/in.
Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Der Vorstand hat bei Ausscheiden
eines gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu
kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgenden
Generalversammlung einzuholen ist. Fallt der Vorstand ohne Selbstergdnzung durch
Kooptierung lberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist der Rechnungspriifer
verpflichtet, unverziiglich eine auerordentliche Generalversammiung zum Zweck der
Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollte auch der Rechnungspriifer handlungsunfahig
sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverziglich die Bestellung
eines Kurators beim zustandigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine auRerordentliche
Generalversammiung einzuberufen hat.

Die Funktionsperiode des Vorstands betragt 4 Jahre; Wiederwahl ist méglich. Jede Funktion
im Vorstand ist personlich auszutiben.

Der Vorstand wird vom Obmann/von der Obfrau, bei Verhinderung von
seinem/seiner/ihrem/ihrer Stellvertreter/in, schriftlich oder miindlich einberufen. Ist auch
diese/r auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den
Vorstand einberufen.

Der Vorstand ist beschlussféhig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden; die
Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.
Der Vorstand fasst seine Beschllisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des/der Vorsitzenden den Ausschlag.

Den Vorsitz fiihrt der/die Obmann/Obfrau, bei Verhinderung sein/e/ihr/e Stellvertreter/in. Ist
auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren &ltesten anwesenden
Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die {ibrigen Vorstandsmitglieder
mehrheitlich dazu bestimmen.

Aufer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Ruicktritt (Abs. 10).

Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder — aufer den/die Obmann/Obfrau — entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des
neuen Vorstands bzw. Vorstandsmitglieds in Kraft.

Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erklaren. Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Ricktritts des gesamten Vorstands an
die Generalversammlung zu richten. Der Ruicktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung (Abs.
2) eines Nachfolgers wirksam.

ufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das "Leitungsorgan" im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. lhm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen
Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende
Angelegenheiten:

1,

Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben und Filihrung eines
Vermdgensverzeichnisses als Mindesterfordernis;
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Ersteliung des Jahresvoranschlags, des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses;

Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Fillen des § 9 Abs. 1und
Abs. 2 lit. a—c dieser Statuten:

Information der Vereinsmitglieder tiber die Vereinstatigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepriften Rechnungsabschluss:

Verwaltung des Vereinsvermégens;

Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen Mitgliedern;

Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.
esondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

Der/die Obmann/Obfrau fiihrt die laufenden Geschéfte des Vereins. Der/die Schriftfihrer/in
unterstiitzt den/die Obmann/Obfrau bei der Fiihrung der Vereinsgeschéfte.

Der/die Obmann/Obfrau vertritt den Verein nach auRen. Schriftliche Ausfertigungen des
Vereins bediirfen zu ihrer Giiltigkeit der Unterschriften des/der Obmanns/Obfrau und — in
Geldangelegenheiten (vermégenswerte Dispositionen) — des/der Obmanns/Obfrau und des
Kassiers/der Kassierin. Rechtsgeschafte zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bediirfen
der Zustimmung eines anderen Vorstandsmitglieds.

Rechtsgeschéttliche Bevollmachtigungen, den Verein nach auRen zu vertreten bzw. fir ihn zu
zeichnen, kénnen ausschliellich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern erteilt
werden.

Bei Gefahr im Verzug ist der/die Obmann/Obfrau berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in
den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener
Verantwortung selbsténdig Anordnungen zu treffen; im Innenverhiltnis bedtirfen diese jedoch
der nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

Der/die Obmann/Obfrau fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.
Der/die Schriftfiihrerfin fihrt die Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands.
Der/die Kassier/in ist fir die ordnungsgemane Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des/der Obmanns/Obfrau, des/der
Schriftfuhrers/Schriftflihrerin oder des/der Kassiers/Kassierin ihre Stellvertreter/innen.
echnungspriifer

Zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von 4 Jahren
gewahlt. Wiederwahl ist mdglich. Die Rechnungspriifer diirfen keinem Organ — mit Ausnahme
der Generalversammlung — angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Prifung ist.

Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschaftskontrolle sowie die Priifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung
und die statutengemaRe Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungspriifern die
erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die
Rechnungspriifer haben dem Vorstand iiber das Ergebnis der Prifung zu berichten.
Rechtsgeschafte zwischen Rechnungspriifer und Verein bediirfen der Genehmigung durch
die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fir die Rechnungspriifer die Bestimmungen des
§ 11 Abs. 8 bis 10 sinngemaR.

§ 15: Schiedsgericht

<t

Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaitnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine "Schiichtungseinrichtung” im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird
derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter schriftlich
namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht der
andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhaft.
Nach Versténdigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wahlen die namhaft
gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied zum/zur
Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den
Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts dirfen keinem Organ — mit
Ausnahme der Generalversammlung — angehéren, dessen Tatigkeit Gegenstand der
Streitigkeit ist.

Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewaéhrung beiderseitigen Gehérs bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgliltig.
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§ 16: Freiwillige Aufldsung des Vereins

1. Die freiwillige Aufldsung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

2. Die Generalversammlung hat — sofern Vereinsvermégen vorhanden ist — liber die Abwicklung
zu beschlieRen. Insbesondere hat sie eine Abwicklerin oder einen Abwickler zu berufen und
Beschluss dariiber zu fassen, wem diese/r das nach Abdeckung der Passiva verbleibende
Vereinsvermdégen zu (bertragen hat.

3. Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung binnen vier Wochen nach
Beschlussfassung der zusténdigen Vereinsbehérde schriftlich anzuzeigen.

§ 17: Verwendung des Vereinsvermégens bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall des
begiinstigten Zwecks

1. Die freiwillige Aufldsung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
aullerordentlichen Mitgliederversammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen
glltigen Stimmen beschlossen werden. In dieser ist auch lber die Verwendung des
Vereinsvermégens zu entscheiden, die nur nach MaRgabe des Abs. 2 erfolgen kann.

2. Bei freiwilliger oder behérdlicher Aufldsung des Vereins oder bei dauerhaftem Wegfall des
bisherigen beglinstigten Vereinszweckes ist das verbleibende Vereinsvermégen nach Tilgung
aller offenen Forderungen und Verbindlichkeiten, ausschlieRlich fiir mildtatige Zwecke im
Sinne des § 4a Abs. 2 Z. 3 lit. a bis c EStG 1988 zu verwenden. In erster Linie fiir chronisch
kranke Menschen in Osterreich.

§ 18: Datenschutz und Compliance

1. Fr Vereine gilt die Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und das 8sterreichische
Datenschutzgesetz (DSG). Vereine, die allein oder gemeinsam mit anderen tber die Zwecke
und Mittel der Verarbeitung von Mitgliederdaten entscheiden, sind deshalb Verantwortliche
(Art. 4 Z7 DSGVO). Sofern ein Verein personenbezogene Daten seiner Mitglieder, Spender,
Kunden u. a. erhebt, verarbeitet, speichert sowie (ibermittelt, miissen die
datenschutzrechtlichen Grundsatze (Art. 5 DSGVO) beachtet werden. Der Vereinsvorstand
als Verantwortlicher ist fir die Einhaltung der Datenschutzvorgaben verantwortlich.

2. Der Verein bestellt durch den Vorstand eine/n Datenschutz-Beauftragte/n, welche/r die
Einhaltung der DSGVO sowie des DSG uberpriift und weiterer gesetzlicher Bestimmungen
kontrolliert.

3. Datenschutzhinwesis fiir Vereinsmitglieder: Als Interessensvertretung fiir chronisch Kranke und
deren Angehdrige ist uns der Schutz lhrer personenbezogenen Daten ein besonderes
Anliegen. Aus diesem Grund méchten wir Sie dariiber informieren, wie wir mit lhren Daten
umgehen.

Verantwortlicher fiir die Datenverarbeitung

Verein ChronischKrank Osterreich
Kirchenplatz 3

4470 Enns

Telefon: 07223 / 82667

E-Mail: kontakt@chronischkrank.at

Wessen Daten verarbeiten wir, fiir was und wie?

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten im Zuge Ihrer Mitgliedschaft beim Verein
ChronischKrank und fiir das Case Management im Rahmen des Vereinsangebots. Die Daten erhalten
wir direkt von Ihnen oder — nach Riicksprache und im Auftrag von lhnen — von Dritten, insbesondere
Sozialversicherungstragern, Behérden, Angehérigen etc.

Zu den personenbezogenen Daten zahlen lhre Personalien (Name, Adresse, Kontaktdaten,
Geburtsdatum, Staatsangehérigkeit etc.), Legitimationsdaten (z. B. Ausweisdaten), Bild- und Tondaten
(z. B. Fotos, Videos) sowie personenbezogene Daten besonderer Kategorien (insbesondere
Gesundheitsdaten).
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Zu welchem Zweck und auf welcher Rechtsgrundiage werden die Daten verarbeitet?

Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt zur Erflillung von vertraglichen Pflichten
Ihnen gegeniiber (Mitgliederverwaltung) sowie aufgrund gesetzlicher Erfordernisse (insbesondere
aufgrund steuerrechtlicher Buch- und Aufzeichnungspflichten), im Rahmen lhrer Einwilligung (etwa bei
Foto- und Videoaufzeichnungen) oder zur Durchsetzung lhrer und unserer Rechtsanspriiche (z. B.
Unterstlitzung bei Vertretung vor Behdrden/Gerichten) sowie aufgrund berechtigtem interesse (etwa
Newsletterversand bei Mitgliedern) und unter Einhaltung der Grundsétze Rechtmé&Rigkeit,
Transparenz, Zweckbindung, Datenminimierung, Richtigkeit, Speicherbegrenzung und
Datensicherheit.

Wer erhilt meine Daten?

Wir geben lhre Daten nicht an Dritte weiter, es sei denn, Sie haben in eine solche Weitergabe
eingewilligt bzw. uns mit einer Vertretung beauftragt oder wir sind aufgrund vertraglicher oder
gesetzlicher Verpflichtungen oder behérdlicher bzw. gerichtlicher Anordnungen zur Datenweitergabe
verpflichtet oder berechtigt.

Fir die Erbringung unserer Dienstleistungen setzen wir Auftragsverarbeiter ein (z. B. Hosting unserer
[T-Infrastruktur, Newsletterversand etc.). Die Weitergabe an diese erfolgt unter strengster Einhaltung
der Verschwiegenheit und nur fiir von uns beauftragte Zwecke.

Wie lange werden die Daten gespeichert?

Wir speichern Ihre Daten nur so lange, wie diese fir die jeweilige Zweckerreichung notwendig sind
und keine vertraglichen oder gesetzlichen Verpflichtungen gegen eine Léschung sprechen.

Welche Rechte habe ich?

Auch wenn wir als Verein ChronischKrank fiir Ihre Interessen und Rechte gegenlber Behérden
eintreten, so haben Sie aus dem Datenschutz heraus selbstverstindlich auch Rechte gegenuber uns.
Sie haben das Recht auf Auskunft iiber die von uns gespeicherten Daten, das Recht auf Léschung,
das Recht auf Berichtigung, das Recht auf Einschrankung und das Recht auf Dateniibertragbarkeit.
Sofern die Datenverarbeitung auf berechtigtem Interesse (etwa Newsletterversand bei Mitgliedern)
oder auf einer Einwilligung (etwa Veréffentlichung von Fotos, Videos) beruht, haben Sie auch das
Recht auf Widerspruch bzw. Widerruf.

Dariiber hinaus haben Sie das Recht auf Beschwerde bei der zustandigen Datenschutzbehdrde. Auch
wir nehmen lhre etwaigen Beschwerden ernst und sind an einer gemeinsamen Losungsfindung
interessiert, weshalb wir um Kontaktaufnahme mit uns bitten.

Ihre Anfragen richten Sie bitte an: kontakt@chronischkrank.at.
Die Datenschutzerklzrung fiir die Website finden Sie hier.
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Vereinsregisterauszug zum Stichtag 21.08.2025

Zustandigkeit
ZVR-Zahl

Name

Sitz

clo

Zustellanschrift
Land
Entstehungsdatum

statutenmaflige
Vertretungsregelung

Vertretungsbefugnis
Familienname
Vorname

Titel (vorang.)

Titel (nachg.)
Geburtsort
Geburtsdatum

c/o

Zustellanschrift
Land

Vertretungsbefugnis
Familienname
Vorname

Titel (vorang.)

Titel (nachg.)
Geburtsort
Geburtsdatum

clo

Zustellanschrift
Land

Vertretungsbefugnis
Familienname
Vorname

Titel (vorang.)

Titel (nachg.)
Geburtsort
Geburtsdatum

clo

"-" = Keine Eintragungen vorhanden

Allgemeine Daten

Bezirkshauptmannschaft Linz-Land
865474223

Vereinsdaten
ChronischKrank Osterreich
Enns (Enns)

4470 Enns, Kirchenplatz 3
Osterreich
26.03.2010

Der/die Obmann/Obfrau vertritt den Verein nach aulen.

Schriftliche Ausfertigungen des Vereins bediirfen zu ihrer Giiltigkeit der
Unterschriften des/der Obmanns/Obfrau und - in Geldangelegenheiten
(vermbgenswerte Dispositionen) - des/der Obmanns/Obfrau und des Kassiers/der
Kassierin.

Im Fall der Verhinderung treten an die Stelie des/der Obmanns/Obfrau,

des Schriftfilhrers/der Schriftfiihrerin oder des Kassiers/der Kassierin ihre
Stellvertreter/innen.

Organschaftliche Vertreter
Obmann

20.05.2025 - 19.05.2029 (Funktionsperiode)
Holzinger

Jirgen Ephraim

Mag.

Amstetten
11.01.1977

4470 Enns, MauthausnerstraBe 7
Osterreich

Obmann Stellvertreterin

20.05.2025 - 19.05.2029 (Funktionsperiode)
Goldschald

Maleen

Mag.

BA

Linz

17.03.1998

4540 Bad Hall, Moritz-Mitter-Gasse 2a/Top 3
Osterreich

Kassierin

20.05.2025 - 19.05.2029 (Funktionsperiode)
Klammer

Carmen

MSc
Linz
15.02.1989
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Zustellanschrift

By Land
Tt

Vertretungsbefugnis
Familienname
Vorname

Titel (vorang.)

Titel (nachg.)
Geburtsort
Geburtsdatum

clo

Zustellanschrift
Land
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Vertretungsbefugnis
Familienname
Vorname

Titel (vorang.)

Titel (nachg.)
Geburtsort
Geburtsdatum

clo

Zustellanschrift
Land

Aussteller
Tagesdatum / Uhrzeit

4030 Linz, NeufelderstralRe 45e
Osterreich

Kassierin Stellvertreterin
20.05.2025 - 19.05.2029 (Funktionsperiode)
Ramesberger

Elisa

BA
Linz
01.10.1998

4614 Marchtrenk, Esseger Strae 37/3
Osterreich

Schriftfuhrerin

20.05.2025 - 19.05.2029 (Funktionsperiode)
Schén

Eveline

07.10.1958

2391 Kaltenleutgeben, Bachgasse 32
Osterreich

Hinweise

Dieser Auszug enthilt Angaben iiber jene Personen, welche als Griinder oder
Abwickler auf Grund des Gesetzes (§§ 2 Abs 2 bzw 30 Abs 1 VerG) oder als
organschaftliche Vertreter nach den Vereinsstatuten zur Vertretung des Vereins
nach auBen befugt sind.

Mit Ausnahme der Vertretung durch einen behdrdlich bestellten Abwickler stiitzt
sich diese Auskunft auch auf Angaben der betreffenden Personen bzw des
Vereins liber seine Vertretungsverhaltnisse und auf die Vertretungsregelung in den
vorliegenden Vereinsstatuten.

Insofern wird damit weder mit verbindlicher Wirkung festgestellt noch bestatigt,
dass die genannten Personen auch tatsachlich diese Funktionen rechtsgiiltig
innehaben oder hatten.

Das Vertrauen auf die Richtigkeit dieser Auskunft ist soweit geschiitzt, als nicht
jemand ihre Unrichtigkeit kennt oder kennen muss (§ 17 Abs 8 VerG).

Bezirkshauptmannschaft Linz-Land
Dienstag 19. August 2025\ 13:40:13
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Datum/Zeit 2025-08-19T13:40:14+02:00

Aussteller-Zertifikat a-sign-corporate-07

Serien-Nr, 1220455401

Informationen zur Prifung des elektronischen Siegels bzw. der elektronischen
Signatur finden Sie unter: https://www.signaturpruefung.gv.at

Eine Verifizierung des Ausdruckes kann bei der ausstellenden
Behorde/Dienststelle erfolgen.

Prafinformation

i Hinweis Dieses Dokument wurde amtssigniert.
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